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Espacio Curricular: ADMINISTRACIÓN

Curso: 3er Año





Divisiones: 1era., 2da., 3era., 4ta., 5ta., 6ta.

Docentes Responsables: Ivana Tejerina; Olga Franco; Susana Choque; Ángel Llanes.
TEMA: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. EFICACIA Y EFICIENCIA 

TRABAJO PRÁCTICO N° 11
1. Observa atentamente los siguientes videos haciendo clic en cada uno de los enlaces que se encuentran a continuación:
https://www.youtube.com/watch?v=NpsflJIWNIg (Estructura Organizacional)
https://www.youtube.com/watch?v=vmAxZKKLdmQ ( Eficacia – Eficiencia)

2. Luego de observar los videos, realiza las siguientes tareas:

A. Completar el siguiente cuadro relacionado con las características y propósitos de la Estructura Organizacional – Eficacia Eficiencia Organizacional: 

	TEMA
	CONCEPTO

	
	División de actividades que se desarrollan en una empresa, las cuales son agrupadas en áreas o departamentos

	Requisitos para que la Empresa cumpla con sus Propósitos
	

	Características de la Estructura Organizacional


	

	
	Es necesario para una correcta planificación de la Estructura Organizacional

	Bases Fundamentales para alcanzar los objetivos de una empresa a través de la Estructura Organizacional
	

	
	Se ocupa de que los Recursos se apliquen de la forma más racional posible

	Eficacia


	


B. Completa el siguiente cuadro acerca de Tipos de Estructura Organizacional:
	ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

	TIPOS
	CARACTERÍSTICAS

	EN LÍNEA
	

	FUNCIONAL 
	

	STAFF
	

	EN COMITE
	

	MATRICIAL
	

	VIRTUAL / EN RED
	


C. Analiza las siguientes situaciones y explica si se trata de Eficiencia o Eficacia:

1°) Un Empresario consigue obtener los beneficios que se propuso a principio de año.

2°) En la Construcción de una autopista, se utiliza un 10% menos de los recursos previstos, pero no se logra terminar en el tiempo establecido.

3°) Una persona logra copiar un libro de 300 páginas a mano.

4°) Te propones finalizar el año con todas las materias aprobadas y con excelentes notas.
D. Contesta el siguiente cuestionario:

1°) Qué entiende por Estructura Organizacional?

2°) Que produce una correcta Estructura Organizacional?
3°) De qué depende el Éxito de una Estructura Organizacional?
4°) Que se debe tener en cuenta para diseñar una Estructura Organizacional?

Forma de Presentación:

· El desarrollo del Trabajo Práctico puede ser realizado de la siguiente manera:

· Computadora: en formato Word, teniendo en cuenta los siguientes requisitos, en hoja A4, letra Arial 12, interlineado sencillo, márgenes sup 3cm, inferior 2,5 cm, izq. 2,5 cm, derecho 1,5 cm.  En el encabezado escribe tu Nombre y Apellido – Curso- TP N°- Fecha.

· Manuscrito: con letra clara (adjuntar mediante foto). En el encabezado de cada hoja escribe tu Nombre y Apellido – Curso- TP N°- Fecha.

· El trabajo deberá ser enviado a los siguientes correos: 

· Prof. Olga Franco (3ro 2da- T.T.) olganoemi6081@gmail.com 

· Prof. Ivana Tejerina (3ro 3ra T.T. - 3ro 6ta T. M.) ivanatejerina@ymail.com 

· Prof. Susana Choque (3ro 5ta T.T.) elizabethvanesa18@gmail.com 

· Prof. Ángel  Llanes (3ro1ra 3ro 4ta.T.M.)llanesangelvalentin@gmail.com  

[image: image1.png]



